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深化产教融合，赋能产业发展，

“青岛市托育服务产教联盟”在

青岛职业技术学院成立

2022-05-23

5 月 20 日下午，“青岛市托育服务产教联盟”启动仪式在青岛

职业技术学院举办。来自青岛市托育领域的相关政府、教研、医疗、

企业、学校等 26家单位参加了启动仪式。联盟聘请中国妇幼保健协

会婴幼儿养育照护专业委员会主任委员许培斌、华东师范大学教育学

部教授周念丽为顾问，由青岛市妇女儿童医院，黄岛区、市北区、崂

山区妇幼保健中心等 7 家医疗卫生单位，青岛职业技术学院、青岛黄

海学院、青岛恒星科技学院、青岛求实职业技术学院 4 家教育单位，

青岛爱乐启蒙教育咨询有限公司、惠洛克国际儿童之家、恒星儿童教

育管理咨询有限公司、子叶托育服务有限公司、富萌嘉禾托育有限公

司、青岛艾瑞教育集团等 12家企业单位为首批理事单位。

创建“专业建设+产业发展”新体系。作为国家示范校、国家优

质校以及国家“双高计划”立项建设单位，青岛职业技术学院积极贯

彻落实党的教育方针，努力办好托育专业，切实担当起“幼有所育、

学有所教”的时代责任和历史使命，牵头成立青岛市托育服务产教联
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盟，以共识谋共为，以合情聚合力，以高标准、高定位认真履职，努

力当好联盟发展的急先锋和社会服务的排头兵，共建中国特色高水平

学前教育与托育服务体系，为推动全国职业教育大改革大发展贡献

“青岛经验”，创建“青岛模式”。

拓展“人才培养+校企合作”新渠道。青岛职业技术学院科学筹

划、积极举办青岛市托育服务专业研讨会，来自儿童保健领域的医疗

专家、各省市级示范托育机构的托育教师、中高职院校托育相关专业

教育专家，共计 30余人参加了此次研讨会。就托育机构服务内容和

形式、课程设置、与社区衔接等方面进行了经验分享，就托育服务的

政策分析、托育人才的培养标准、核心能力、课程体系、课证融合等

进行了总结汇报，各参会专家就托育人才培养、托育机构的运营与发

展、课程体系建设、校企合作方式等方面进行了深入的研讨。此次研

讨会是青岛市托育服务相关领域专家的首次对话，今后将依托“青岛

市托育服务产教联盟”平台，在托育资源统筹与共享、技术创新与服

务、人才交流与培养、学生就业与创业、文化传承与发展等方面深化

校企合作，共同促进青岛市托育服务行业的高质量发展。

打造“志愿服务+托育服务”新模式。为更好地助力国家“乡村

振兴”战略，积极响应社区和农村托育行业未来发展趋势，青岛职业

技术学院主动探索“志愿服务+托育服务”新模式，加强合作与联动，

助力农村托育机构发展，积极构建农村托育服务体系，努力打造新时

代文明实践试点和乡村振兴工作的品牌。青岛职业技术学院与平度康

贝托育中心开展合作项目校企研讨会。研讨会双方围绕托育中心师资
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培训、课程体系建设、学生实习实训、志愿服务与社会实践、困难学

生重点帮扶等工作展开研讨，在很多方面达成了共识。会议明确，要

重点围绕保育服务、卫生保健、安全管理等内容，优先开展师资业务

相关培训；加强调查研究，立足实际，合作开发具有当地农村特色的

托育课程体系；制定校企共建人才培养方案，联合共建托育专业和学

前教育专业学生新的校外实习实训基地；发挥专业优势，组建师生服

务团队，创新开展暑期社会实践和志愿服务工作。

青岛市托育服务产教联盟以托育服务为主线，后期将通过托育

行业政策研究与指导、托育人才培养与专业发展、托育机构服务与管

理，加强学校、政府、托育机构、医疗机构等的深入交流与合作、资

源集成和共享，推动“政、校、企、研”的托育人才培养产教融合平

台建设，促进政府决策、学校教育、企业运行、家庭需求的精准对接

和良性互动，在治理结构的完善、资源的共建共享、社会服务能力和

办学特色的提升方面取得重要突破，携手助力青岛市婴幼儿照护服务

水平的提升及人民群众婴幼儿照护服务需求的满足，为青岛市的人口

均衡发展和托育服务业健康发展作出积极贡献。

青岛职院与无限三维携手走产教融合发展

之路：校企协同培养 3D打印技能人才

“校企共建产业学院，对于深化产教融合、校企合作，深入推进

育人方式、办学模式改革，培养更多高素质技术技能人才、能工巧匠、
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大国工匠，具有积极的推动作用。”青岛职业技术学院党委书记王金

生说，“校企双方在人才培养、校内外实训基地建设、师资培养、社

会培训与技术服务、技术研发、产品生产等方面全方位深度融合，持

续提升人才培养与产业发展契合度，出人才、出成果、出经验、出模

式。只有这样，产业学院才能成为产教融合、校企合作的双赢平台。”

3D打印作为一项前沿性的数字制造技术，在工业、医疗康复、文

化创意等领域具有广泛的应用前景，并成为推动传统产业转型升级的

重要引领性工艺。无限三维科技产业集团是我国较早在职业院校和社

会推进3D打印专业人才培养与3D打印应用示范的国家龙头高科技示

范企业，青岛职院与无限三维的合作始于 2018 年。如今，校企共建

的产品艺术设计专业从最初只有 32人的小班级，已发展成为拥有总

资产 130 万元的校内 3D打印技术创新实训基地、在校生 240 余人的

办学规模。不久前，青岛职院与无限三维（青岛）打印技术产业研究

院共建的“无限三维 3D打印产业学院”，使校企一体化办学模式进

一步深化，更使校企双方产教融合创新发展真正步入快车道。

构建校企合作共同体，成立无限三维 3D打印产业学院理事会，成

员由政府、行业、企业专家和学校专业带头人组成。校企共同制定专

业标准、岗位职业标准和人才培养目标，基于新产业、新业态重构课

程体系，实现专业课程内容与职业标准对接，形成专业人才培养方案。

此外，校企双方还在校内外实训基地建设、师资培养、社会培训与技

术服务、技术研发、产品生产等方面全面融合，探索混合所有制二级

学院建设。校企双方共同组建课程开发团队，课程内容以岗位能力培
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养为目标，结合 3D打印产业链上下游企业的岗位技能需求，尽可能

及时反映产业最前沿的科学技术。

在深度融合基础上，校企全面实施三个“对接工程”，即实施专

业与产业、课程与职业标准、教学过程与生产过程、学历证书与职业

资格证书、职业教育与终身学习对接；对接中国 3D打印技术产业联

盟会员企业，搭建更加广阔的校企合作平台；对接 3D打印应用领域，

开拓专业学习领域。

校企双方共同研讨“课证融通、1+X 证书”制度实施办法，结合

行业企业需求和人才培养目标，对应开设产品初级建模 1+X 证书初级、

中级和高级课程。通过实施课证融通，将教学内容和教学组织有机融

合，合理安排课程体系建设，优化课程内容，将 1+X 证书所需要的技

能和知识点融入教学，不仅有效提高了专业的办学质量，还为行业企

业提供了大批与新产业、新业态、新技术接轨的优秀人才，整体提高

了学生的就业竞争力。

无限三维还在教学管理方面加大投入，配备品德优良、专业技能

和授课技能过硬的工程师承担学校专业基础课和专业核心课的教学

任务，与学校联合推进专业建设、课程改革、师资培训、技术研发、

项目申报和大赛辅导等工作。学生顶岗实习采取“双导师制”，即职

业生涯发展导师与岗位技能操作导师互相配合，保证学生高质量完成

学业，实现教育链和产业链的有机融合。
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